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Processo n? 23117.064287/2022-16

Relatério do Processo de Sele¢do EDITAL PROEXC N2 160/2022

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO PROJETO DE AMBIENCIA

HOSPITALAR: DECORACAO NATALINA HC UFU

RESULTADO PARCIAL

No periodo de 08 a 22/11/2022 foram recebidas 14 solicitagdes de inscri¢cao dos alunos dos cursos de
Graduacdo / UFU neste processo seletivo.

As inscri¢des foram todas recebidas via e-mail. A analise da documentacdo e a avaliagdo foram realizadas

respectivamente nos dias 23 e 24/11/2022 sendo constatado que 13 candidatos entregaram a

documentacio solicitada conforme item 4.2 do edital.

Esté4 sendo publicado, no dia 25/11/2022, o resultado parcial do referido edital, conforme tabela abaixo:

CLASSIFICACAO DETALHADA

|CLASSIFICACAO [DISCENTE 8.1 8.6 |TOTAL
1 Heloisa Carlos Reis 9 5 100

2 Isadora Dias Silva 95 5 100

3 Iara de Oliveira Paula Volpe 95 2,75 97,75

4 Ana Cristina Lacerda Teixeira 95 2,75 97,75

S Lucas Pereira Silva 95 2 97

6 Larissa Carmelina Alves Pinto 95 2 97
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8 Joao Miguel Juca Bigoni 95 1,25 196,25

Maria Eduarda Medeiros S.

9 Santana 95 |1,25 96,25
10 Laisa Ferreira Santos 95 |0 195
11 Isabella Reis Veloso 95 |0 95
12 Pollyana Domingas Monteiro 95 |0 195
13 Deborah Silva Lopes 90 2,75 192,75

Dessa forma, a candidata classificada é Heloisa Carlos Reis ¢ os demais compdem a lista de espera durante

a vigéncia do edital.

DESCLASSIFICACOES

INDEFERIDO: Descumprimento do pré-requisito do item 4.2, conforme

AO1193.XXX-31 e b TAL PROEXC 160/2022.

*O candidato desclassificado nao teve os documentos analisados na avaliacio na segunda fase.

METODO DE SELECAO

Foi realizada a Anélise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as necessidades do setor/projeto
conforme os seguintes critérios:

e Disponibilidade total das 20 horas semanais alternados nos turnos da tarde e noite = 95 pontos.
e Disponibilidade total das 20 horas semanais exclusivamente no turno da tarde = 90 pontos.
¢ Disponibilidade total de 20 horas semanais exclusivamente no turno da noite = 85 pontos.

Sendo que, para fins desse edital, foi considerado os horarios de encerramento dos turnos:

Tarde: 18h Noite: 22h

Foi realizada também a Analise do historico escolar levando em considera¢do o rendimento do candidato.

A nota final do candidato foi a soma dos pontos da disponibilidade horaria mais a pontuagao do CRA.
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O critério de desempate foi maior idade.

eil Documento assinado eletronicamente por Leda Marcia Viana Santos Borges, Chefe de Setor (HC),
ﬂmm':. L‘z‘y em 23/11/2022, as 10:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.064287/2022-16 SEl n2 4088021
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